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عمان : الثلاثاء 9 رمضان سنة 16.6 هه” الموافق 18 ايار سنة 1986 م. ‏ القند 9598 
9٠ ١ |‏ / 
9 ظ 
اعلان ادر بيقتضى المادة 11 من الدستور النانا | 
قانون رقم 5؟ لسنة 6م019 قانون جايعة اليربوك رذ ١‏ ا 
اعلان حسائر بمقتنسى المادة 16 من الدستور 745 ا 
قانون رقم 53 لسسنة 2201546 قائون جامعة مؤته ووب 
5 58 وب ا 
اعلان حنادر بكتضصى المادة 94 من الدستور آءم 1 55 
قانون رقم /ا؟ لسسنة 20154 قانون معدل لقانونالجايعة الاردنية امم 
اعلان بطلان قانونين مؤقتين صادر بمقتضى المادة 16من الدسئور 1 
إ 
!1 
9 
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ثبيرة للظائ السككرة 
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اعلان 


صادر بمقنضى المادة 46 من الدستور 


يعلن أنه عملا بالمادة 5 من الدستور أحي ل القانون المؤتت رقم ؟ لسنة 1998 قانون جامعة اليرموك 
المنشور في عدد الجريدة الرسمية رقم 56.9 الصادر بتاريخ ا الى مجلس الامة نادخل عليه 
المجلس بعض التعديلات . 

ينشر فيما يلي القانون المأكور بشكله المعدلالذي اتره مجلسا الاعيانوالنواب وصدرت الارادة الملكية 
الساءية بالموافتة عليه ليحل محل القائون المؤقت رقم؟ المشسار اليه . 


نائب رئيس الوزراء 
عبدالوهاب ااجالي 








؟مم 








تحن الهس بن طول نانب معراة املك الممظلم 


بمقتضى المادة 8١‏ من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلسا الاعيان والنواب 
تنصادق على القانون الآني ونأمر باصداره واضانفته الى 
قوانين الدولة  :‏ 
قانون رقم 6" لسنة م154 





المادة | يسمى هذا القانون ( قانون جامعة البرموكلسنة 19186 ) ويعمل:به من تاريخ نشره في الجريدة 
الرمجيمة : 

المادة ؟ - يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردتفي هذا التانون المعاني المخصصة لها أدناه ما لم تدل 
القرينة على خلاف ذلك . 


الطام ح ب 2 تدة جامعة الييمسوك 
مجلس الاين اء مجلس امناء جايعة اليربوك 

مجلس الجامعمة مجلس جابعة اليرموك: 

مجلس الككيلة مجلس اية كلية من الكليات في جابعة اليرموك 

مجلس الدائرة مجلس اية دائرة اكاديمية في آية كلية في جابعة البرموك 


اجازة التفرغ العليي الاجازة التي تمنح براتب العضو والهيئة التدريسية 
بقصد زيادة نموه العلمي وذلك بعد العيل في الجايعة 


لدة يعبنة من السنوات تحددها الانظمة . 


المادة ؟ ل تنشا في المملكة جامعة يطلق عليها اسم( جامعة اليرموك ا وهي مؤسسة وطنية للتعليم العالي 
مركزها محافظة أربد ويجوز لها انشاءكليات واكاديميات ومراكز علمية ومراكز بدث وتدريب 
ومعاعد تابعة لها في اي مكان في امملكة ., 
المادة : ل تتمتع الجابعة بشخصية اعتبارية ذاتاستقلال مالي واداري ولها ان تتافي وتقاشى بهذه 
الصفة ؛ وان تنيب عنها في الاجراءات القضائية النائب العام او.اي محام آخر تعينه لهذه 
الغاية . كما لها حق التملك والاقتراضواجراء التصرفات القاثونية وابرام العقود وتبول 
التبرعات والهبات والوصايا والوقف شريطةان لا يتعارض ذلك مع الاهداف التي انشئت الجابعة 
من اجلها. ِ : 
المادة ه 1 ل الجابعة مستفلة علميا ؛ وتضسهعمناهجها الدراسية والتدريبية » وتعقد الامتحانات وتمنح 
الدرجات العلمية والفخرية والشهادات » وتحدث الوظائف. الاكاديبية والفنية والاداري 5 
وغبرها وتملؤها كبا تدير اموالهاوتستثيرها بنفسها . 
ب ل للجامعة موازنتها المستقلة الخاصةبها » يعدها مجلس الجامعة ويقرها مجلس الامناء , 
المادة 1 - تهدف الجابعة الى خدمة الاجتمع وتطوبره ؛كبا تعمل على تحقيق حياة فضلى في نطاق المملكة 
والعالم العربي والمجتمع الانساني والتركيزعلي تعميق العقيدة الاسلامية وقيمها الروحيةوالاخلاقية . 
ولتحتيق هذه الاحداف تعمل على ما يلي : 0 | 0 
| ل نشر المعرفة باتلحة فرص التعليم العالي والتخصص في مختلف. ميادين العلوم الطبيعية 
البحتة منها والتطبيقية والعلومالانسائية والفنون » وتزويد :اليلاد بالتخصصين 
.: والننيينٍ والخبرام في مروع العلومالمختليبِبِة . 0080.. ل 
ب ل تطوير المعرفة بالقيام بالبحث: العلميوتقنجيعه وتنظيمه ' وبشاعدة: الجهات المختصة على 
حل مشكلات المجتمع وقضايا التنئيةبيه ».والعمل على نقل المعزئة العليية الى اللفة 
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ج ل الاعتمام بشخصية الطالب ومسلكهومواطنته الصالحة ونوجييه ايجابيا للخدمة العامة , 
د العناية بالتعليم المستمر والاهتمام بالار شاد الميداني في مختلف النواحي التطبيقية في سيبل 
خدية المجتمع وحل مشاكله القائيةوتلائي الأتوقع منهيا . 
ه ‏ العناية بالحخارة العربية والاسلاميةونشر تراثها والاهتهام بالقيم الاخلاقية , 
و - توثيق الروابط مع الجامعات والهيئاتالعلمية العربية والعالمية . 
ز ب تقديم الرعاية الطبية عن طريق الأؤسسات التابعة لها . 
المادة بو تتكون موأرد الجايعة من : 
1 منحة الحكومة السنوية وابية رسومتئرض لمصلحة الجامعة . 
ب ل الرسوم الجامعية . : 
ج- ريع أموال الجامعة المنقولة وغير المنقولة وعو ا؛ . ز التدريب : 
: وغير المنقولة وعوائد مؤسساتها ومراكز التدريب فيها ومشاري 
الاستثمار التي تقيمها أو تشترك فيها. تت 
د الهبات والاعانات والتبرعات والمنحوالوصايا وريع ما يوتف على الجامعة , 
ه - أية موارد اخرى يوافق عليها مجلس سالامناء : 
المادةم ١‏ اللغة العربية هي لغة التدريس هي الجايمعة . 
ب م لمجلس الجامعة أن يجيز استعمال لغةاخرى في الحالات التي يتعذر فيها استعمال اللفئة 
العربية في تدريس أية مادة مع السعي الىتعريب تدريسها . 
المادة 9 ١‏ - للجابعة مجلس أمناء يتالف من احد عشر عضوا من المواطنين الاردنيين ممن تتوافر زييم 
الخبرة والكناءة ولديهم القدرة على القيام بالسؤوليات المنوطة بهم في سسبيل تحتية أهداف 
الجامعة على أن يكون وزير التربيةوالتعليم بحكم منصبه الوزاري ورئيس الجامعة من بين 
عؤلاء الاعضاء ويجوز اضافة ثلاثةاعضاء اخرين على الاكثر من غير الاردنيين . 0 
ب ل يعين الك أعضاء مجلس الا بتحار ويعفيهم من مناصبهم ويقبل استقالاتهم : ويعين من 
بينهم رئيسا للمجلس ٠‏ وتكون مدةالعضوية اربع سنوات قابلة للتجديد . 
ج - ينتخب مجلس الامئاء من بين اعضائهنائبا للرئيس . 
د لا يجوز لرئيس الجامعة أن يف لمنصب رئيس مجلس الامناء أو نائبه . 
ه س تنتهي عضوية العضو الاردني في مجلس الامناء اذا تيب خاري المبلكة بدة :. ع اه 
0 0 تعيب اربج الما مده تزيد على ستة اشهر 
0 شر مكاي عضو في مجلس الامناء فيعين عضو آخر بدلا منه خلال مدة لا تتجاور 
سهرين من تاريخ شغور ذلك المركز. ويكون د تعيين العضو الجديد لغترة لا تتجاوز المدة ١‏ اتدتة 
لعضوية العضو الذي حل مطه . ا 
المادة 1١‏ يتولى مجلس الامناء مسؤولية دعم أستة ة ون : سائل الكئيلة 
تولى هم مس ؤٌولي عم أستقلالالجامعة وتدبير موارد تمويلها وتأييه ١‏ ئل الكفلة 
بتمكينها من تحقيق اهدافها بالاضافة الىالصلاحيات في ومين الو ١‏ 
أ درسم السياسة العابة للجابعة . 
ب 1 النظر في مشساريع الانظية ويه ازئة َ اتها الختاسة 
قِ بع ومشروعموازنة الجامعة وحساباتها الختامية التى يتدمها اله 
مجلس الجابعة لمناتشتها واتخاذالقرارات اللناسية بشأتها . ا 
ج ل تئسيب شخص أو أكثر لرئاسة الجامعة ويتم التعيين بأرادة ملكية ساسة 
5 تفدين 1 0 0 2 9 : 2 .9 2 
يبن نأئب أو أكثر لرئيس الجامعةوتعيين العمداء ١‏ 
ا الت 0 ومديري المعاهد والمراكز العلمييسة 
ه ‏ تحديد الرسوم الجامعية وكيفية ادائها. 1 
و ل النظر في التقارير السنوية المرفوعةالي م ” 
ز ل النظر في آة امور آخرى تدخل .اذه تدا ألقاهء 
0 مور أخرى خل فياختصاصه طبتقا لاحكام هذا القانون والانظية الصادرة 
ح - النظر في آية أمور تتعلق بالجامعة يغرشتها عليه رئب ,حل إن . 
ع ل 1 جامعة يعرهنها عليه رئيس : الامئا خل و حيات 
المادة اب أيعقد مجلسن الامئام اختماعات دوزية لا تفلف ملئثة لمن د ا ا 1 
المادة ؟! 1 - تتكون الجايعة من : 8 كلق له اتجتمانات ِ ألسنة'الواحدة 






مكتية الجامعة الاردنية 


سيفيد | 000000000 هين 
5 1 رين 


١‏ كليات واكاديميات ومعاهد ومراكز علمية للبحوث والتعليم ومستشفيات تنشا جبيعها 
وتدمج وتلغى بتنسيب من مجلس الجامعة وقرار من مجلس الامناء مقترن بالارادة اللكية 
السامية , 
؟ ل مدارس ومكائب ومراكز للاستشارات والخدمات العلمية والفئية والتدريب ومتاحف 
ومحطات علمية ودور نفسر وتوزيع تنشأ جميعا وتدمج وتلغى بتنسيب من مجلس 
الجابعة وقرار من مجلسر الايناء . . 
؟ ل دوائر ادارية تنشأ جميجها وتدمج وتلغى بتنسيب من مجلس الجامعة وقرار من مجلس 
الامناء . 1 7-0 
ب تتألف كل كلبة من دائرة أكاديمية أو أكثر تنثما جمعها وتدمج وتلغى بتوصية من مجلس 
الجامعة ؛ بعد الاستئئاسن . برايمجلس الكلية ؛ وقرار من مجلس الامناء . 
ج - تتالف كل أكاديمية ومعهد ونرّكز علميمن دوائر واقسام تنقا جميعها وتلغى بتوصية من مجلس 
الجامعة ؛ بعد الاستئناسس برأيمجلس كل منها ؛ وقرار من مجلس الامناء , 
د اللمطس الجامعة احداثك ؛ ‏ ' 000 
١‏ - برامج مشتركة بين عدد #نن التخصصات في الجامعة بتنسيب من لجنة مجلس الجامعة 
؟ ‏ برامج خاصة في الكليات وإقسامفي الدوائر الاكاديمية بتنسيب من مجلس الكلية المختص . 


المادة ١8‏ مع مراعاة ما ورد في هذا القانون' 2 
١‏ يقوم على ادارة الجابعة : 
١‏ رئيس الجامعة. 
؟ - مجلس الجامعة ., 
ب ل يتولى آدارة كل كلية من كليات الجايعة :ل 
١ذ1-‏ عميد الكلية 
5 مجلدسن الكلية . 
ج ‏ يتولى أدارة كل دائرة أكاديمية : 
١‏ - مدير الدائرة 
؟ ‏ مجلس الدائرة 
د يتولى أدارة الاكاديمية عميد ومجلس؟>كما يتولى ادارة المركز والمعهد والمستشفى مدير ومجلس 
لكل منهما .- 
ه ‏ مجلس الامناء بناء على تنسيب مسنرئيس الجايعة تعيين عيداء او مديرين في غير الكليات 
لدة ثلاث سئوات قابلة للتجديد علىأن تتوافر في العبيد شروط الاستاذية بموجب احكام هذا 
القانون ٠.‏ 
المادة 11 يعين رئيس الجامعة ويعفى من منصبه بارادةملكية سامية . ويشترط في من يعين رئيسا للجايعة ان 
يكون أردنيا وان تتوافر فيه الشروط الواجبتوافرها لدى الاستاذ في الجامعة ويكون تعيين رئيسس 
الجامعة ادة اربع سنوات قابلة للتجديد؛واذا انتهت خدمته كرئيس للجايعة استير في منصب 
الاستاذية . : 


المادة 16 يمارس رئيس الجامعة بالاضافة الى ايةصلاحيات اخرى يوكلها اليه هذا القانون ما يلي : - 
| ل تبثيل الجامعة امام جميع الجهاتوالهيئات وتوقيع العتود نيابة عن الجامعة ضمن الشروط 
المنصوص عليها في هذا القانون . . . 
ب آدارة شؤون الجابعة العلمية والماليةوالادارية وفقا لاحكا مهذا القانون والانظمة والتعلييات 
والترارات الصادرة ببقتضاه » وهومسؤول أمام مجلس الامناء عن تنفيذ قانون الجايعفة 
والانظمة الخاصة بها وقرارات مجلسيالامناء والجامعة . 
ج ‏ دعوة مجلس الجامعة الى الانعقاد ورئاسة اجتماعاته . : 1 
٠‏ 0 ده .سد 'تقذيم تفنزير آلى مجَلمْن الامناءؤمجاننالجامعة في-نهاية كل أفام هراسي عن تنؤون 'التعلينم 
5 << والبحؤك الغلبية“ونتائز تواحك والنشاظ الاخرى في الجابعة/'نع أيْة افتراخات يسرى 
فيها مصلحة للجامعة , 100010 وا اساي 3 عن ا : 











كملا 
مح م سي حر ب ا ني د ل لشم ني د ا اح ا م 0 


ه ‏ تعليق الدراسة كليا او جزئيا في الجامعة وذلك في الحالات التي يرى انها تتطلب اتخاذ مثل 
هذا القرار ويتعذر فيها انعقاد مجلس الجامعة على أنه يتوجحب عليه ف هذه الحالة أن يدعو 
مجلس الجامعة الى الانعقاد ف أولفرصة ميكنة وعرضن الامر عليه لاتخاذ القرار المناسب 
في اجراء رئيس الجامعة ؛ واذا زادشيدة تعليق الدراسة على اسبوعين فعلى رئيس الجامءة 
عرض الامر على مجلس الامناء لاتخاذ الترار النهائي ف هذا الأجراء , 

و - لرئيس الجامعة ان يفوض خطيا ايا مننوابه أو العمداء او المديرين كل في نطاق وثليته 
أيا من الصلاحيات المخولة الياهبيتتضى هذا القانون والانئلية والتعليميات الصادرة 
بموجبه بما في ذلك صلاحياته في الامورالمالية » وأن يحدد خشروطل ممارسة ذلك التفويض. 


الملدة 111 س مجلس الامناء بتنسيب من رئيس الجامعة تعيين نائب او اكثر لرئيس الجامعة » وتتوائر فيه 
الشروط ننسها الواجب توافرها فيالاستاذ وآن يكون اردنيا ويعين لمدة ثلائة سنوات قابلة 
ب يختار الرئيس احد نوابه ليتولى القيامباعماله وممارسة صلاحياته عند غيابه وثلك بسنته 
رثيس ا الجامعة بالوكالة واما في حالةخلو مفصب رئيس الجابعة فينتدب رئيس مجلس الإمناء 
أحد نواب الرئيس ليقوم باعمالغويمارس صلاحياته الى حين تعيينرئيس اميل للجابعة . 
+ - لهي خدمة نائب رئيس الجامعة بالاستقالة أن بتعيين نائب للرئيس عوضا عنه , واذا انتيث 
خدمة نائب الرئيس فله ان يستمر فيمهام الاستاذية , 


المادة بإؤل ١‏ ل يشكل مجلس الجامعة على النحو التالي : س 
رئيس الجامعة 


تواب الرئيس ا 
العيسداء 

مديرو المعاهد والمراكز العلمية ! 
عضو هيئة تدريس عن كل كلية تنتخبه أ 
الهيئة التدريسية في الكلية في نياية كل 
عام جامعي ولمدة سنة تبدا من محلم 
العام الجامعي الذي يليه 
خيسة من مديري 
الدوا فير الادارية المعيئ 
بموجب المادة (11/ها من هذا القانون 
يسميهم مجلس الامناء لمدة سسئة قابلة 


ب لس يجوز أن يضم أل عضا دة 9 5 3 
لوز أن يضم ألى عضوية مجلس الجامعة بثاء.على انتراح من مجلس الجامعة وقرار من 
مجلس الامناء أعضاء آخرون منالفئات التالية : 0-0-6 
-١‏ أعضاء هيئة تدريس 
؟ ‏ موظفين اداريين بحكم وظائئهم . 
:؟- وكلاء الوزارات من ذوي العلاقةالاختضصاص ٠.‏ 
6ل أحد طلبة الجامعة ممن سبق انمثل الطلبة , 
يي ا أحد أخريجي الجامعة 6 00 0 الوك 7 . 
77 - أي شسخص أو منثل مؤملسة لها علاكة وثيقة بالجامعة ) ) وي ؛. ,: .20 
في مجلس الجامعة سنة تابل #اللتجديد ٠.‏ © ليده بريه موق 
للد يوت يشكرظ فنن ومين بيدا ان رون ارط يا ا 1 
يسن بسي 0 لني“ لجنسية » وذلك بالاضافةالى الشروط الاخرى المنصوص 
.-00 بعليهاني 5 ,“لون ؟ وقد الحالات التبي نغتضيها الرورة يجوز لمجلسس. الامِنام | نيعين تايا 
بأعمال العميد من غير الاردئيين إلدة ,حدم م 3 2 دجيل 


/ام/؟ 








0 لى مجلسى الجابعة الصلاحيات والمسؤوليات التالية : ب 
المادة 15 يتولى ,+ د ً ِ ٍ 0 

| اعداد مشاريع انظمةالجامعة ومشروعموازئتها وحساباتها الختامية ورفعها الى مجلس الامثاءر 

ب اعداد التعلييات التي تدخل ضمنصلاحياته طبقا لاحكام هذا القانون والانظمة الصادرة 
بيتتضة . 

جح وضع التقويم الجامعي السنوي ٠‏ 0 0 

د # النظر فيالتقاريرالسنويةالتييقدمها اليعرئيس الجامعة وتقييم عمل الجابعة في ضوء سياستها 
ا 3 0 ناأسية أعاة احكل 

ه ل تعليق الدراسة كليا أو جزئيا فيالجامعة للمدة التي يراها مناسبة ؛ مع مر 8 
احكام هذا القانون ‏ . 1 

و س اي أمور اخرى يعرضها عليه رئي سالجامعة . 


المادة .؟ تنبثق عن مجلس الجامعة لجنة يطلق عليهااسم ( لجنة مجلس الجابعة ) برئاسة رئيس الجامعة 
١‏ عضوية نواب الرئيس والعداء والاسائذةالاعناء في الجلس وتولى الصلاحيات التالية : . _ 

1 تعيين أعضاء هيئة التدريس وترقيتهم وتثبيتهم ونقلهم وندبهم واعارتهمللجامعاتوالمعاهد العالية 
والهيئات الاخرى ومنحهم اجازاتالتفرغ العلمي والاجازات بدون راتب . 

ب ايقاد اعضاء هيئة التدريس والمحاضرين امتفرغين ومساعدي التدريس او البحث والدنين 
العلملين في لجال الاكاديسي مبن يعملون في الجابعة أو ارتبطوا للعمل معها وتمديد مدة ذال 
البعئات وآية امور اخرى تتعل وبالموئدين منهم وفقا لنظام البعثات المعصول به في 
الحاتنة:: ١‏ 

ج ‏ تقويم اعمال اعضاء الهيئة التدريسيةونشاطاتهم الاكاديمية وأساليب تدريسهم وبحوثهمالعلمية 

<< بالطرق التي تراها مناسبة لغاياتالترقية والنقل والتثبيت . 

د ويم مستوى التحصيل العلمي لطلبةالجابعة وعملية التدريس الجابعي ٠‏ _ 

ه ‏ اتخاذ الاجراءات الفرورية لرفعيستوى التعليم والبحث العلمي في الجايعة حسب 
الاحتياجات الوطنية . 
نظر في مشاريع خطط الدراسة المقدمقين الكليات ومناتشتها واترارها . 

0 الطلاب الى مجلم الامناء ووضع تعليمات انتقال الطلبة وتحديد اعدادهم . 

ح - التفسيق بين اعمال الكليات وتتبوعنشاطها العامي . 

ط ‏ منح الدرجات العلمية والفخريةوالشهادات . 

ى - انشاء كراسي الاستاذية . 


5 0 ء- ٠‏ تتأف هه 
الملدة 1 يعين عميد الكلية بترار من مجلس الانابناه على تنسيب من رئيس الجامعة على ان تتوائد ف 
العميد شروط الاستاذية بموجب هذا القائون . ويكون تعيين العبيد لدة ثلايك وات 1 0 
للتجديد ٠.‏ كما يجوز لمجلس الامناء تعيين قائم بأعمال العميد بدلا من تعيين عميد وذلك 0 9 
التي يرى المجلس أن مصلحة الكلية تتطلبذلك » واذا انتهت خدية أي منهيا بهذه الصفة فله ان 
يستمر في مهام رتبته الاكادييبية. 


المادة ؟؟1| - يكون عميد الكلية مسؤولا أمام رئي سالجامعة عن حسن سير التدريس وتنظيم مختلف شؤون 
الكلية ويتولى المسؤوليات التالية : 0 
1 0 شؤون الكلية وتنفيذ قانو نالجامعة والانظمة والتعليماتالصادرة بمقتضاه وقرارات 
المجالس واللجان المختصة , 
؟ ب تقديم تقرير في نهاية كل سنة جامعية الى رئيس الجامعة عن د 
العلمية وسائر النشاطات فيكليته واية اقتراحات يرى هيها مصلحة لتلك الكلية . 
؟ ‏ ايْة صلاحيات أخرى يمئحه اياها هذا الثانون أو الانظمة الصادرة بيتتضاه . 
, وققة 1 نائب أو أكثر للعميد من الاساتذة © وذلك 
لرئيس الجامعة » ونتنسيب من العميد» تعيين نائب أو : 3 
3 0 قابلة للتجديد ٠.‏ ويتوبئنائب العميد القيام بالاعمال والمهام و«مارسة الصلاحيات 
التي يكلفه او يفوضه بها العميد على ائه يجوز عند الشرورة تعيين أحد اعضاء الهيئة 
التدريسية «من لم يشغلوا رتيب ةالاستاذية ثائبا للعميد . 











8م 


سس سس بابب 


ج ل يختار العميد احد نوابه ليتولى القيارياعماله وممارسة سلاحياته عند غيابه ؛ وفي حالة عدم 
وجود نائب له أو قسغور منص بالعميد يكلف رئيس الجامعة احد اعضاء الهيئة التدريسية 
القيام بأعمال العميد وممارسة صلاحيانه طليلة مدة غبابه او شغور منصبه ٠‏ 50200007 


المادة ؟؟ ١‏ تيكل مولن الكلية على النعو التالي  :‏ 
3ت االصسييتة تيتا 


؟ سداثواب العمية 


؟' - مديري الدوائر الاكاديبية : 
الكلية . ١‏ 


؟ ‏ ممثل عن كل دائرة اكاديمية من 

دوائر الكلية ينتخيه اعضاء 

الدائرة لمدة سنة . أعضاء 
م - عدد من الاشخاص لا يزيد على 

الثلائة من ذوي الخبرة والكفاءة 

او العلاقة بشؤون الكليسة 

يعينون لمدة سنة بقرار ين 

من مجلس الكلية . 


ب اجلسر امنا يدا على تن تنسيب رئيس الجامعة » تشكيل مجلس مؤقت للكلية المستحدثة نالف 
ا يقل عن ثلائة اعضاء ولا يزيد على سبعة 'عضاء من داخل الجامعة او مان 

رجها ويتولى المجلس المأقت صلاحيات مجلس الكلية ومجالس الدوائر في الكلية » وتنتهى 

مدة المجلس المؤقث حال تاليفة مجلس الكلية بموجب احكام عذا الع ل الى 

© ل يكرغم مما ورد في عذا القانون مجلس الامناه ان يقرر تذكيل هيئة تتمثل يها اكثر من كلئة 
دعر . ف 27 دمن ملي 


وتحدد تسمية هذه الهيئة وتشكيلاتها وصلاحياتها وعضويتها و 0 
يصدر لهذه الفاية . يأتها وعضويتها في مجالس ولجان الجامعة ‏ , م 


المادة 11 يتولى مجلس الكلية تنظيم شؤو. ئة 
لى مجلس الكلية تنظيم شؤون الكليةالتعلقة بالتدريس والبحث العلمي و 


1 الارشاد اه 
على مجلس الجايعة أي امر من شانه المساهية 1 تحقه - 37 اد ويقترح 
الى المسؤوليات التالية 55 في تحقيق اهداف الكلية والجامعة وذلكبالاضافة 


0 : 
وضع الخطط الدراسية والبرامج ولالكلية ورفعها ال لحنة ة للنة 
50 : : عا يه ورفعها ألى لجنة مجلس الجامعة للنظر فيها 
ب - التنسيق بين الدوائر الاكاديمية فيالكلية . 
ج - الاشراف على تئة و ها 
د شراف على تنظيم الدراسة في الكليةوتقوييها بما فى ذلك نتائ الادمانا. 
والاشراف على الارشاد الاكاديييللطلية ا 5 كد يقد يور 
د ع الاثم أن 00 1 1 1 
د الاخراف على اتنظيم وتتويم البحثالعلمي والدراسات العليا ف ١‏ التنسة : 
المختصة بالبحث العلمي والدراساثالعلتّتننا : اي ا 
وه اتتراح تعيين أعضاء هيئة التد 3 3 0 1 
3 اأعضاء هي ريسرفي الكلية على ان يرفق الاقت اح بقائية تتضمن اسما 
5 ان ليل ومؤهلاتهم وسائرالمعلومات المتعلاقفة رد هد : 
و س- اقتراح ترقية امضاء هيئة التدريسسروتثبيتهم ونة 5 
' ا 5 ونقلهم وندبهم واعارتهم واجازتهم وايناد 
'زام أعداد مشروع.موازنة الكلية وتقديبهالى مجلس الجامعة , . ,7 .2 تن 
: . بح ب النظر في التعرير السنوي أنذي يسيهالما ا * 0ن" بده 
طح لية امور لخدي ولق ببق «الكلبقيزنيها ليد الكية جر أ 
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المادة ه؟ ل 1 لكل دائرة اكاديمية مدير يعينه رئيس الجايعة بتنسيب من عميد الكلية على أن يكون من بين 


أعضاء الهيئة التدريسية في الدائرةوامضى في التدريس الجامعي مدة لا تقل عن خمس 
سنوات بعد حصوله على المؤه(العلمي الاعلى . ويكون التعيين لمدة سنتين قابلتسين 
للتجديد ©» ويؤخذ فيه بيبدا الدورية ما أمكن . 

ب بالرغم مما ورد في الفقرة (أ) من هذهالمادة لرئيس الجايعة بناء على طلب عميد الكلية وتنسيبه 
تعيين تائم بأعمال مدير الدائرة من بينأعضاء الهيئة التدريسية ممن لا يتوائر فيهم الشسرط 
الزمني المنصوص عليه في تلك الفقرةاذا لم يكن بين اولئك الاعضاء من يتواأفر فيه 
ذلك الشرط ؛ أو اذا اقتضت يصلحةالدائرة ذلك . 

ج ‏ لعميد الكلية بتنسيب من مدير الدائرةتعيين نائب ادير الدائرة يقوم مقابه عند غيابه » وللمدير 
ان يفوض ألى نائيه بعضا مسنصلحياته. 

د يكون مدير الدائرة الاكاديمية مسؤولاامام العييد عن حسن سير التدريس غيها ويتولى توزيع 
المحاضرات والدروسس. على القائمينبالتدريس فيها ويرتبطون مباشرة به ؛ وعليه ان يقدم 
في نهاية كل سنة جامعية تقريرا الىعميد الكلية ومجلس الدائرة عن نشاط الدائرة واية 
اتتراحات يرى فيها مصلحة للدائرة . 


المادة 55 يشكل لكل دائرة أكاديمية مجلس يطلق عليهاسم ( مجلسن الدائرة ) يراسه مديرها ويشترك في 

عضويته جميع أعضاء هيئة التدريس فيها ويتولى المسؤوليات التالية ضمن الدائرة : 

| اقتراح خطط الدراسة التي تؤدي الىمنح الدرجات العلمية والشهادات ورفعها الى مجلس 
الكلية. 

ب تنظيم شؤون التدريس والبحثوالارشاد ٠.‏ 

يج أاقتراح البرامج التطبيقية وخطلطالتوسع. 

د ل اقتراح تعيين اعضاء هيئة التدريس فإالدائرة على أن يرفق الاقتراح بقائية تتضمن اسياء 
الاتقدمين للعمل ومؤهلاتهم وسائرامعلومات ااتعلقة بهم . 

ه ‏ اقتراح ترقية اعضساء هيئة التدريس فالدائرة وتثبيتهم ونقلهم ونديهم واعارتهم واجازتهيم 
وايفادعه م . 

و - الاشراف على تنظيم الدراسة فالدائرة وتقويمها بما في ذلك نتائج الابتحانات بعمد 
صدورها والاشراف على الارشاد الاكاديمي للطلبية ٠‏ 

ز- اعداد مشروع موازنة الدائرة ورفعهالى مجلس الكلية . 

ح س آية أمور اخرى تتعلق بعمل الدائرقيعرضها مدير الدائرة على المجلس . 


المادة 14 يجوز الاعتراض. على القرارات الصادرةعن اي مجلسس ألى المجلس الذي يعلوه مباشرة ويكون 
القرار الصادر في الاعتراض قرارا قطعيا ٠‏ 

المادة 14 يجوز أعفاء نوأاب رئيس الجاميعة والعيداء ومديري المعاهد والمراكز العليية والمستشفيات من 
مناصبهم الادارية بثرار يصدر عن مجلس الامناء باغلبية الظثين . 


المادة 9؟- يجوز اعفاء مدير الدائرة الاكاديميةين منصبهالاداري بقرر يصدر عن رئيس الجابعة بناء على تنسيب 
من مجلس الكلية باغلبية ثلثي اعضائه . 


المادة ٠.‏ لمجلس الجابعة بناء على تنسيب من رئيسهالاقتراح الى مجلس الامناء تشكيل مجالس ولجان اخرى 
غير تلك المنصوص عليها في هذا القانون . 


المادة 1؟ 1 - تعقد كل من المجالس واللجان المشكلة بموجب هذا القانون والانظية الصادرة بمقتغساه 
جلساتها العادية وغير العادية بدعوةمن رئيسهيا. 
ب يجوز لتلك المجالس واللجان عقد جلسات غير عادية بناء على طلب ثلثي اعضائها على ان 
يعقد الاجتماع غير العادي خلال اسبوع على الاكثر من تاريخ تقديم الطلب الى رئيس 
المجلس أو رئيس اللجنة ٠‏ 








:0و0 


يسيب لاي و يي ره م لاج مجنت عه بشع عوجي بص ١‏ زوين عو وموم وم بين ومابسوم سوبي بسار لسن 


ج س مع مراعاة احكام هذا التانون ؛ تكو ناجتماعات أي هنا لجالس واللجان قانونية بحضور اغلبية 
اعضائها وتكون قرار أتها صحيحةاذا صدرث باغلبية الابشاء الجاشرين على أنه عند 
تساوي الاصوات يرجح الراي الذييؤيده رئيس الاجتماع . 

د مس عند بحث أي موضوع في أي مجلساو اجنة يتعلق برئيسها أو ياي عضو من اعمنائيا فعليه 
مغادرة الاجتماع طيلة بدث ذلك اوضوع الا اذا قرر المجلس أو اللجئة خلاف ذلك . 

ه ‏ لكل من المجالس المشلكة بموجب هذا التانون ان يفوض الى اللجان اأنبثقة عنه او الى أى 
من المجالس او الهيئات التي تليه مرتبقبعفا من الصسلاحيات التي يمارسها بما في ذلك صلاحياث 
المجلس ف الامور المالية . 

و - لرئيس أو مدير أي من المجال سر واللجان والدوائر المشسكلة بموجب هذا القانون والانظلمة 
الصادرة بمقتضاه دعوة اصح ابالخبرة والاختصاص لحضور الاجتباعات التى تعقدها 
الجهات المنصوص عليها في هذهالنقرة للاستئناس بارائهم دون ان بكون لاي من اولثك 
الاكخسخاص حق التمسويت . 


المادة »ب تتألت الهيئةٌ التدريسية في الجامعة من : س 
١ن‏ الأسشنينة 
ب ل الاساتذة المشاركين 
ج حل الاسساتذة المساعدين 
د المدرسين. 


المادة ؟15 يشسترط فيون يعين مدرسا : 


| - أن يكون حاصلا على شوادة الماجستدر في ا!وضوع الذي سيتولى تدريسه . 


؟ سان يكون قادرا على العمل وخاصة التارس, . 
7 با يرق المدرمى الى رتبة استاذ مساعد الا بعد حصوله على شهادة الدكتوراة يبنا كنت 
0 'أدة التي يقضيها في التدريس الجامعي . 
المادة )1 يسترل فيين يعين أستاذا مساعدا أو برتى الى هذه الرتبة أنيكون حاصلا على كقده.ادة 
الدكتوراه ف الموضوع الذي سيتولىتدربسه. 
ب س وفي الحقول المهنية التي تحددهسا! لجئة مجلس الجامعة ) كالملب مثلا » يشترط ما يلي : 


3 ايكون حاصلا على الدرجةالجامعية الاولى أو ما يعادليا في المهنة الحددة على 
ذلك الوجه » والتي سيتولىالتدريس هيها . 1 

؟. أن يكون حاصلا على مؤه ل تخصصي لا تقل مدة الدراسة فيه عن سنتين بعد الدرجة 
الجامعية الاولى » او اسهم فيمجال البحث العلي, , 0 

1 ع 8 1 1 4 لام - - . 
ن يكون قد مارس مهت هبصورة فائقة مدة لا تقل عن أربع سئوات بعد حصوله 
على الدرجة الجامعية الاولى فيالمهنة المحددة والتي سيتولى التدريس فيها . 


ج - في بعض الاقسام أو الحقول يجوز تعيين من يكون حاملا جة الدكن, ! 
يكن حائزا على الدرجة الجامعد تالاولى في الهنة . على درج كتورأه ولو لم 


ِ د - وفي جميع الاحوال يشترط أن يكونقادرا على التدريس الجامعي والبحث العلمي . 
١‏ اللادة 0؟ يشترط فيمن يعين استاذا مشاركا أو يرقىالى هذه الردبة : 1 
د ا الؤغلات والفرمط: الراردة .في ورلدة. 106 يق برو ال 
0 و وار كد امامو ادة لا تقل عن اربع سنوات في احدى الكليات الجابعية 


3 0 أو في معهد علمي من مستواها . 
+ ل أن يكون قد نشر بعد تعيينه في رتبةاستاذ مشاعد انتاجا علميا 


هيما يسهم و "0 : 
"أو قام باعمال فنية مهنية ممتازة فيميدان تخصصه , يسهم في تقدم المعرفة » 








079١ 
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د ل ويجوز ان يعين استاذا مشاركا منلم يعمل استاذا مساعدا على ان يتوافر لديه الشرطان 
الواردان في الدترتين 1 »؛ ج ) منهذه المادة ٠‏ وأن يكون قدا مضى على حصوله على 
درجة الدكتوراه أو ما يعادلها مدقلا تقل عن ثماني سنوات . كما يجوز في بعض الحقول 
المهنية كالطب مثلا ان يكون المرشحقد قام باعمال قيمة أدت الى تقدم المهئة أو المعرفة » 
وأمضى مدة ثماني سئوات على الاقلفي ممارسة المهنة بعد حصوله على المؤهل العالي الذي 
لاتقل مدة الدراسة للحصول عليه عنسئتين بعد الدرجة الجابعية الاولى . 





المادة 55 يسترط فيمن يعين أستاذا أو يرقى الىهذه الرتبة : 
أ ان تتوافر لديه المؤهلات والشروطالواردة في المادة 6 من هذا القانون . ١‏ 
ب - أن يكون قد سغل رتبة استاذ مشاركادة لا تقل عن اربع سنوات في احدى الكليات الجامعية 
أو في معهد علمي من مستواها . 
ج - أن يكون قد نشر ء بعد تعيبنه ؤيرتبة استاذ مشارك بحوثا مبتكرة أو مؤلفات علمية انيمة 
أو نام باعمال غنية مينية ممتازة فيميدان تخصصه تؤهله للاستاذية . 
د ل وبجوز أن يعين في وظيفة استاذ منلم يعمل استاذا مشاركا اذا كانت قد مضت اثنتا عشرة 
سنة على الاقل على حصوله علىالدكتوراه بشرط ان يكون قد نشر بحوثا مبتكرة علمية 
قيمة في مادة تخصصه أو قام باعمالهنية مهنية ممتازة في ميدان تخصصه تؤهله للاستانية . 


الملدة /ا؟ ‏ عند تعيين اعضاء في الهيئة التدريسية فيالجامعة من الحاصلين على رتب جامعية من احدى 
الجامعات المعترف بها يجوز أن يعينوا فيرتب مكافئة لرتبهم التي حصلوا عليها من هذه الجابعة. 


المادة 18 يجوز تعيين محاضرين ومحاضرين متفرغينوغير متفرغين ومساعدي تدريس أو بحث . 


المادة 55 يشترط في الشهادات العلمية لاعضاء هيئةالتدريس أن تكون من جايعات أو معاهد عليا معترف 
بها من مجلس الجامعة ويجوز تعيين لجانلتقدير الانتاج العلمي ببقتشسى تعلييات تصدر عن 
مجلس الجامعة . 

المادة .6 يحدد الهيكل التنظيمي وعدد الوظائ فوتسلسلها ورتبها في الجامعة بقرار من مجلس 
الجامعمة .,. 


المادة 41 بالرغم مما ورد في اي تشريع آخر : 5 
أ س لعضو الهيئة التدريسية في آية جامعةفي المملكة أن يقوم بالتدريس في الجامعة خلال مدة اجازة 
تفرغه العلمي وان يجمع بين الراتبين. 
ب ل اذا انتقل عضو الهيئة التدريسية منأية جابعة في الملكة الى جامعة بموائقة الجهة المختصة 
بتعيين أعضاء الهيئة التدريسية فيالجامعة التي انتقل منها ذلك العضو فتئقل معه الى 
الجامعة جميع حقوقه المكتسبةالتعلقة بالادخار والمكافاة واجازة التفرغ العلمي . 
وفي هذه الحالة تحسب له سنواتالخدمة التي أمضاها في الجامعة التي اتتقل منها كخدمة 
فعلية في الجامعة لغايات الادخار والمكافاة واجازة التفرغ العلمي , 


المادة ؟4س ١‏ ل يقسم رئيس الجامعة امام مجلس الامناء اليبين التالية قبل ممارسة مهام منصبه : 


« أقسم بالله العظيم أن اكون مخلصا للملك والوطن وان احادظ على شرف المهنة وأن أقوم ' 


بواجبي بكل أمائة واخلاص 6 . 
ب ب يقسم نواب رئيس الجامعة والعيداءواعضاء هيئة التدريس والموظفون الاردئيون اليمسين 
النصوص عليها في الفقرة ( 1 ) منهذه المادة امام رئيس الجامعة قيل مياشرتهم اعمالهم . 
ج ل واما الاشخاص غير الاردنيين منالفئات المنصوص عليها في الفقرة (ب) من هذه المادة 
فيقسمون اليمين التالية امام رئي سالجامعة قبل مياشرتهم اعمالهم :' 0 
« أقسم بالله العظيم أن أحافظ علىشرف المهنة وأن أقوم بواجبي بكل امأنة واخلاص » 
وأن لا اتوم بأي. عمل قولا أو فعلا يتعارض مع سيادة المملكة الاردنية الهاشمية وسلامتها 
وقوانينها وانظمتها » . : 





؟ ون 
سح ع ع عي ل بح در ا ا يي د حي ا 


00000 
لمادة 8ع تعنى جامعة البرموك من جميع الخرائبوالرسوم والعوائد الحكومبة والبلدية ورسوم ملوا 
الواردات ., 0 الت 


المادة )4 : ة بتدقية : 
1 يقوم ديوان المحانسية بتدقيق حسابا الجامعة ؛ الا اذا ارتأى مجلس الامثاء تعيين حبة آخرى 
لهذا الغرض عند الضرورة . ش 
المادةٌ م بالرغم مها ورد ف هذا القانون وي اي نفلا صادر بيئتضاه : 
1 - مجلس الوزراء تعليق الدرااسة فيالجامعة 3 
ب مجلس الامئاء انهاء حدمات اي منالعاملين ف الجامعة على أن يقترن قراره بالارادة الملكية 


السامية اذا كان تعيين الشسخص الذىانهيت خدياته قد اد 
: كان تعيين الشسخص الذيانهيت خدماته قد اقترن بها + وتدفع جميع استحقاتاته 
المالية عن خدمته في الجابعة . 


المادة 
لادة 11 يصدر مجلس الور أء بك 3 1 الأمناء 2 مي 1 5 
0 زر بتنسيب من مجلس الامنا الانئلية اللازمة لتنفيذ احكام هذا التانون با في 
ا ع 5 لكت 
شؤون اعضاء هيئة التدريس والمحاضرين ومساعدى التدريمس أو ال حث والموذاء 5 
1 ع كت 200 ا 1 : ١‏ 3 
0 2 في الجامعة ورتبهمموترقيتهم ورواتبهم وأجورعم ودرجاتهم ومكانآتيم 
وعلاو تبموتعويضهم واجازتهم العاديةوالمرنمية واجازات التفرغ العلبي وايفادهم وكيفنية 
تعيينهم وتثبيتهم ونقلهم وندبهم واعارتهم وعزلهم وانهاء خدماتهم وتاديبهم وتشكيل المجالس 
التأديبية واجرااءاتها وصلاحياته ا والعتو بات التي تستطيع فرضها ا 1 
كي هه 1 موه 0 06 1 ١‏ 
5 0 أوالسفر والتأمين الصحيوانشاء صناديق الادخار والاسكان لاعضاء البينة 
ريسية والموظفين والمستخدمين فيالجامهية . ١‏ 
بن 11 0 ة لرث 1 
دج 2 الادارية لرئيس الجامعةونوابه والعيداء ومديري الدوائر الاكاديبية ومديرى 
مراكز العلمية والمعاهد والمستشفياتومديري الدوائر الادارية فيما يتعلق باعشاء البيئة 
التدريسمية والموظفين والمستخدمين . . ش 1 
د 56 2 3 - 
3-6 قبول الطلبة وتسجيلهم ودراستهم وانهائها ونتائجهم فيها وتشغيلهم ونشاطاتهم 
3 وفصلهم وتأدييهم وتشكي [المجالس واللجان التأديبية لهم وأجراءات هذه المجالس 
و“جان وصلاحياتها والعقوبات التيتختص بغرضها على أن تكون هذه العتوبات تلعية 
ه - الشؤون الالية للطابة . ش 0 
و شؤون اللوازم والعطاءات والتعهدات . 
10 1 - .- 
)8 0 والشهادات وتحديد شروطها وأسسها وقواعدها واجراءاتها 
ح - البعثات العلمية بما في ذلك الاتداقعلى الموفدين والشروط ١‏ اعملقة بالإيقاد 
ط ب تنظيم البحث العلمي . لدب 
ي - معادلة الشهددات . 
ك س الشؤون العلمية والادارية والماليانالخاسة بالاكاديمية والمعاهد والمراكر ال-1 
والستشفيات والمدارس ومكاتببومراكز الاسستشا ١‏ 0 ش 
١ 1‏ اومر ارات والخدمات العلبية و الفشة 
والمتاحف والمحطات العلبية ودور النشر والتوزيع والمشما 0 
5 ش لخ والشاريع التي تتولاها أو تثييمييا 


المادة 9 تحصل أموال الجامعة المستحقة قبل أو بعد ناك اما 
: 0 دا 


الاموال الامبرية العمول به . هذا القانون وفقا لقانون تحصيل 








0 





مح سد 





المادة 44 بالرغم مما ورد في أي قانون اخر تتولىالجامعة داخل الحرم الخاص بها التيام يجميع الاعمال 
وتوفير الوسائل التي يقتضيها تحتي قاهدافها وغاياتها المنصوص عليها في هذا الثاثون بما في 
ذلك اقامة الابئية والانشاءات التي تحتاجاليها وفقا للتنظيم الذي تقرره والمخططات والتصابيم 
التي تراها مناسبة وتقديم الخدمات العامةفي داخل حرمها وتوفير المرافق الشرورية لها . 


المادة 145 رئيس الوزراء والوزراء مكلدون بتنفيذ احكامهذا القانون . 


اسن سن طلال 


0230 
وزير دولة ونس 0 -- نائب رئيس الوزراء 
3 3 رئاسة الوزراء ووزير التربية والتعلر 
للشؤون البرلمانية ووزير الخارجية بالوكالة ووزير الدفاع بالوكالة 
دء سامي جوده دء حازم نسيبه عبدالوهاب المجالي 
وزير الشؤون البلدية ‏ وزير وزير وزير العمل وزير 
والقروية والبيئة الخارجية المواصلات والتنمية الاجتماعية الداخلية 
«روان الحمود طاهر المري محي الدين الحسيني المهندس خالد الحاج حسن حسن الكايد 
وزير وزير التموين وزير وزير الاوقاف والشؤون 
المألية والصناعة والتجارة الاشفال العايه والمقدسات الاسلامية 
ده حنا عوده دء رجائي المعشر المهندس محهود الحوامده د.ء الشيخ عبدالعزيز الخياط 
وزير وزير وزير وزير الطاقة وزير 
الزراعة التعليم العالي التخطيط والثروة المعدنية النتقل 
المهندس احمد دخقان د. ناصر الدين الاسد ده عبدالله النسور دء هسام الخطيب فرحي عبيد 


وزير الاعلام والثقافة 


وزير وزير شؤون وزير وزير 
الشياب الارض المحتلة الضهة العدل والسياحة والآثار 
هشام الشراري 2 طاهر كنعان 2 ده زيد حمزه 2 رياض الشكعة محمد الخطيب 








ل الفبمماللتشلبا تت كم 
سا5 
اسمس بيب سي ب ب ا 0 عع مع ب بن مسر ومسايين صن 2 


سسبو سمي 


صادر بمقتضى المادة 114 من الدستور 


000 
1 
0 نه عملا بالمادة 16 من الدستور احيل القانون نالمؤقت رقم 1١١‏ لسنة 1181 انون جامعة 
١‏ اف اد 
د في عدد الجريدة الرسمية رقم 1111 الصادر بتاريخ 1941/6/16 الى مجلس الامة فادكة 
المجلس بعض التعديلات . ١‏ مة فادخل عليه 


ينشر فيما يلي القانون المذكور بشكله المعدل الذياقره مجلسا الاعيان و 


/ النواب وصدرت الارادة الملكية 
لسامية بالموائقة عليه ليحل محل التانون المؤقت رقم١١‏ المشار اليه وسدرت الارادة الملكية 


نائب رئيس الوزراء 
عبدالوهاب المجالي 





موب 





به سجر سسب ال ذا لعفت عت سعوص سستسح مه سه لجعت #سسمر جد سن 


كن المسى بن طمرل نانب عمرء املك الممظم 


بيقتضى المادة #١‏ من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلسا الاعيان والئواب 
نصادق على التانون الاتي ونامر باصداره واضافته الىقوائين الدولة  :‏ 


قانون رقم 11 لسنة ١446‏ 


المادة ١‏ يسمى هذا القانون ( انون جامعة مؤتهلسنة 1580 ) ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة 
الرسيية. 


المادة ؟ ‏ يكون للكلمات والعبارات التالية حيثما وردتفي هذا القانون :العقي المخصصة لبا ادناه » الا اذا 
دلت القريئة على فير ذلك : 
الحجاعمسسة جابعة موإتل ‏ هه 
مجلس الايشسسساء مجلس أيناء الجايعمة 
الزيت٠س٠صض‏ :رئيسين الجابع ع بية 
العسكرية والشرطلية والامئية وما اتصل بذلك 


المادة ا تؤسسسن في اللمملكة جامعة يطلق عليها اسم١‏ جامعة مؤته ) مركزها مؤته في محافظة الكرك » وتكون 
مؤسسة وطنية للتعليم العالسي الدئيوالمسكري . 


المادة ؟؛ ب تتمتم الجايعة بشخصية اعتبارية مستقلةولبا بيذه الصفة ان تقاضى وان تقاضى وان توكل 
عنها في الاجراءات القضائية النائب العامأو اي محام تعينه لهذه الفاية » وللجايعة حق التيلك 
والاتتراض وابرام العقود وقبول التبرعاتوالهبات والوصايا والوئف والقيام بسائر التصرفات 
والاجراءات التي تمكنها من تحتي وقاهدانيا المتررة وذلك وفقا لاحكام هذا القانون والانظمة 
الصادرة بمقتضاه . 


المادة ه - تهدف الجابعة الى تحقيق الغايات الاساسيةالتي تسعى الجايعات الى بلوفها » وعلى الوجه 

الاخص ما يلي : 

| التركيز على تعميق العقيدة الاسلاميةوقيمها الروحية والاخلاقية والاعتزاز الوطني الاردني 
والائتماء العربي وتنمية مواه بالطلبة ؛ وتوكيد صفات القيادة والمواطنة المئتجة لديهم » 
والربط الوثيق بين شحذ العقلوالتدلي بالخلق الكريم في جميع النشاطات ٠.‏ 

ب ب أتاحة فرص التعليم العالي وتجويد «حتواه ورفع مستواه . 

ج ‏ تزويد البلاد بالمختصين في ميادينالعلوم والتكنولوجيا والاداب والفئون وتزويد الاجهزة 
العسكرية بالضباط والقادة المؤهلينلمواجهة التحديات المعاصرة والمستتبلية في الميادييسن 
العسكرية والمدنية سواء بسواء . 

الاسم تشجيع السحث العلمي وبشكل خاص البحث العلمي المعسكري ووضع نتائجه موضع التطبيق 
في خدمة التنمية الاردئية الشاملةونجاعة الاداء والانجاز في الميادين العسكرية والمائية .٠‏ 

ه ‏ استيعاب التكنولوجيا الحديثة ونقلهاواستخدامها في الفماليات الاردنية المدنية والعسكرية ٠‏ 

و نقر المعرفة ©» ولا سيما ما يتصلمئها بالحضارة العربية الاسلامية والاسهام في رقسي 
ار الانسائية . 








المادة بم - تحقيقا للغايات المقصودة 





د لس ينتخبالمجلس من بين أعضائه ناثبالرئب 4 








كول 
تح ح سح ع ا ل ا ل ل ا ا 0 


المادة 5 اللغة ١‏ 3 غة الت د 3 
لعربية هي لغة التدريس في الجامعةواجلس الاءناء ان يقرر استعمالاني لغة اخرى في 


1 لات التى يتعذ أله 5 7 ردان 5 5 
الحا لتي يتعذر فيها ستعمال اللف ةالعربية في تدريس اية مادة 1 الئ.معر تددن 
79 1 مع السعي الى تعريي 


من هذا الكاء كقتدة 1 2 5 0 . 

1 “حون »4تتيئى الجامعة أحدث الوسائل وانجع الاساليب سو 
التعليم والتعلم واختيار المساقات وموضوعات البحث . وبشكل متميز تتبنى الجامعة الوساه 
0 3 5 مسا البحث . ود بز تتبنى الجامعة الوسائل 


ل 5 
ش تطلبيق 1 التنظيم العسك روي والانضباط على جميع الدارسين والعاملين في الجامعة؛ 
0 لتدريب العسكري على الدارسين »؛ ويعفى خريج الجابعة فى اثناء خدية العلم » 
من 5 ع 1 5 - 8 
5 ي الاساسي “ويمنح رتبة ضابط خلال هذه الخدمة ا 
0 0 ش يمنح ر ١‏ ل هذه ويحسيح كماد 
ب ل اشراك الطلبة في ادارة شؤونهم فيالجايعة 
ج س اعتبار التطبيق الميدانى جرءا لارتحد! ر. 3 النلربة 
َ التطبيق يداني جزءا لايتجزا من الدراسة النظلرية وتقديره بعدد الساعات المعتمدة : 
د س ربط التعليم الميدائى » الفرد 
يم الميداني ٠‏ الفردي والجماعى ٠‏ بالمحتدم ! ن حيث النهوة : 
0 عي ٠‏ بالمجتيع حلي من حيث النهوضس به والاسهام 
هل فتح أبواب الجامعة لنخضاطات المجتمعالمحلي وخدمته وتئية حاحاته 
و- اتاحة القربية اليد : : لزت 
فرص لتربية المستديةوالمستمرة في جميع الدراسات الاكاديمية والعسكرية 
لجميع الدارسين من المنتسبين للقواتالعسكرية 8 : 
أو تحديث معلوماتهم . 
رَ ب قد ماب الجا : . دًّ 
حك 8 الجانية الانية اولي لوول موز ادي ور 3 ارا 


وغير هم ؛ بقصد رفع مستوى مؤهلاتهيم 


جح - توثيق الصلات الجامعاد 57 ٍِ 
0 5-5 الاردنية ألعر بية والعالمة و! 2-4 5 
1 امن ال 5 بية والعالمية والاستفادة من حيرا ا ونقز خبرة 


المادقم 3( ا 3 : 
للجامعة مجلس آمناء يتأالف من ع 


١‏ - وزير التربية والتعليم 
؟ - الثائد العام للقوات المسلحةالاردنية 


5 ثلاثة أعد‎  '" 
أعضاء من المسكريسينيمئلون الاجهزة العسكرية‎ 45 


؟ ل ثلائة اع : 1 
عضاء من المدنيين يتوافرفي كل منهم المسسد 3 
اسن مهم المستوى الجامعي ومن ذوي الخبرة والقدرة 


2 رئيس الجامعمة ٠.‏ 
1 - يجوز تعيين عضوين من رعاياالدول العربية الشمتيقة 


م يعين الملك من بين اعد 
- 5-6 25 كد افكالسولين لخر وفيت زه وو واف و وا 0 
اج ل بأستثناء الاعضاء للعيئين في مجلسسنالامناء بحكم مناصيهم ١‏ 3 


3 الرسمية بى. 1 
اعم ان لقي ل 0 لر ممية يعين الملك سسائر الامضاء 


7 خم 





/اةوب؟ 





ه ل لا ترتبط عضوية الامضاء بحكم مناصبهم بيدة محدودة » وتكون مدة العضوية في المجلس 
للاعضاء الاخرين أربع سئوات قابلةللتجديد هرة. واحدة فقط . 

و - تحدد بنظام طريقة دعوة مجلس الامناء الى الاجتماع وتنظيم جلساته وصنع قرارأته وتدوينها 
وسائر الامور المتصلة باداء المجلسلهامه ووظائفه . 20 . 

ز- أذا شسغر مركز أي عضو في مجلس الامئاء فيعين عضو اخرليحل مطه خلال مدة لا تتجاوز 
شهرين من تاريخ شغور المركز ويعينالعضو الجديد لاكيال مدة سلفه , 


المادة 1 - يتولى مجلس 'الامناء الصلاحياتوالمسؤولياتالتالية  :‏ 


المادة 


المادة 


المادة 


المادة 


أ سا رسم السياسة العامة للجامعة والاشراف على تنفيذها . 

ب ل دعم اسستقلال الجابعة في النواحي الاكاديمية وامالية والادارية" . 

ج ‏ النظر في مششاريع القوانين والانظمةالتي تتصل بلجامعة واداء اعمالها . 

د قبول الهبات والاعانات والمئح وآايةموارد اخرى للجامعة . 

ه ‏ اقرار ميزائية الجامعة السنوية والاشراف على تطبيتها . 

و - تحديد الرسوم الجامعية وكيفية اداثها 

ز ل تنسيب شخص أو أكثر للتعيين رئيساللجابعة . 

ح - تعيين نواب رئيس الجامعة وعمداءالكليات ومديري المعاهد والمراكز العلمية والمستشفى 

وما ماثل من ادارات الجامعة . 0 

ط - رسم الخطط لتطوير الجامعة ومنشآتها 

ى ‏ اقرار صيغة التقرير السنوي للجامعةبما في ذلك حساباتها الختابية . 

ك س تعليق الدراسة في الجامعة أو في احدىكلياتها للمدة التي يراها ضرورية . 

ل مميارسة أي صلاحيات أخرى يحددهاهذا القانون والانظمة الصادرة بمقتضماه . 

م بحث أي قضايا ومشكلات يعرضها رئيس الجايعة . 
٠ل‏ يعين رئيس الجابعة ويعفى من منصبهبارادة ملكية سامية . ويشترط في من يعسين رئيسا 

للجامعة ان يكون أردنيا وان تتوافر ني هالشروط الواجب توافرها لدى الاستاذ في الجايعة 

ويحدد مجلس الامناء راتب الرئيس وعلاواتهوالشروط الاخرى لاستخدامه . 


١‏ تتكون موارد الجامعة المالية من المصادرالتالية : سس 
أ المنح المقدية من الحكوية . 
ب ل حصيلة اية رسوم أو شرائب تفرضإصلحة الجابيعة . 
جح الرموم الجالفيية . 
دس ريع استثمارات الجامعة ونشاطاتها 
ه ‏ الهبات والامانات والمنح والوصاياوريع الوقلاف . 
و أية موارد اخرى يوائق عليها مجل سالامناء . 


5 تقوم الجامعة بانشاء الكليات الجامعيةوالمراكز العلمية والمعاهد ومراكز البحث والتدريب 
والمستشدى في حرمها » وفي أي مكان آخر فيالمملكة بقرارات يتخذها مجلس الامناء وتقترن بالارادة 
الملكية السامية » ويجوز دمج هذه الكلياتاو المراكز أو المماهد او الغاؤها أو فك ارتباطها 
بالجامعة بقرارات يتخذها مجلس الامناء ٠‏ 

1 يشسرف على تنظيم الدراسة في الجامع ةوتقترير محتوأها وأساليبها مجلس الجايعة الذي يتالف 
على النحو التالي  :‏ 
أ س رئيس الجامعة / رئيسا . 

ب ل نائب أو تواب رئيس الجامعة . 

ج - عمداء الكليات 

د عضو هيئة تدريس من كل كلية تنتخبهالهيئة التدريسية فيها وإدة سئة واحدة افقط . 

ه ‏ آمين عام وزارة التربية والتعليم ٠‏ 

و ل أحد مساعدي رئيس هيئة الاركان. 

ز ل احد مساعدي مدير الامن العام . 

ح س عضو أو أكثر يعينه مجلس الامناء بئاء على تئسيب رئيس الجابعة , 


/ 
0 
/ 
| 
إِ 
ا 
1 
1 
0 
| 
| 
ا 
0 





سد ادمع سسسب سحب سه سح سه 
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ا م سس سي اق يس حر ب ا ا ا 
المادة يتولى مجلس الجابعة الصلاهياشوالمسؤوليات التالية : - 


١‏ النظر في مشاريع برامج الدراسةو خطعلها المقدمة من مختلف الكليات والمراكز والمعامد 
ومناتكمتها واترارها . 

ب ل اتخاذ الاجراءات لرفع مستوى التعليموالتدريب والبحث العلمي في الجامعة لتلبية حاجات 
التنبية الوطنية . 

ج ‏ التنسيق بين نقماطات الكليات العلميةوالتعليمية والاجتماعية . 

د س تحديد روط الثبول في الجامعة ووضعاسس الاختيار فيها ضمن اعداد العللبة التي يحددما 
مجلس الايناء . 

ه - مئح الدرجات العلمية والفخريةوالشهادات واتخاذ القرارات بان معادلة الشهادات 
والمساقات العلمية ضمن الجايعة . 

و مس تحديد ملاك هيئة التدريس . 

ز س أعداد مشروع الميزانية السنوية للجابعة وحساباتها الختامية وتقديمها الى مجلس الامناء : 

ح ل اعداد مشاريع التوانين والانظ ةالمتعلتة بالجامعة . 

ط ‏ تقييم أعهال الجامعة عن طريق النظ رفي التقارير السنوية التي يرفعها اليه رئيسس الجايعة 
وتشكيل اللجان الخاصة بتقييم فعاليةخريجي الجامعة في تلبية حاجات المجتمع والتاثر فيه . 

ى - أي امور آخرى يرى رئيس الجامعةعرضها على المجلس . 

المادة 1 يمارس رئيس الجامعة أية صللا 


حي اتاو مسؤوليات يخولها له هذا القانون والانظية الصادرة 
بيتتضاه بما في ذلك : أ 


| تمثيل الجامعة أمام جميع الجهاتوالهيئات في داخل المملكة أو في خارجها . 


دا س تعيين موظفي الجامعة الاداريين وترنيعهم وانهاء عملهم حسب احكام النظام الصادر بهذا 
الكفان ٠.‏ 
اخ ازوام: العقود وصرف النفقات حسباحكام النظام المالي للجابعة , 
د آدارة شؤون الجادعة العلمية والاداريةوالمالية ودتا لاحكام هذا القانون والانظية والتملييات 
3 الصادرة بمقتضاه . 


المادة 1 يمارس النائب الاول لرئيس الجامعة صلاحيات الرئيسومسؤولياته عند خلو منصبه أو في حالةغيابه أو 
2 مرضه ولرئيس الجامعة ان يفوض لنوابه أو لاي منهم أيا من صلاحياته ومسؤولياته المخولة اله 
بمقتضى أحكام هذا الثائون . 


المادة /إ1 تحدد صلاحيات العمداء ومجالس الكلياتوالدوائر وما ماثل بعوجب نظام خاص يصدر بمقتضى 
أحكام هذا القانون , يد 
المادة ماب يقسم رئيس الجامعة أمام مجلس الامئاء وقبل ممارسة مهام منصبه اليمين التالية : 
( اقسم بالله العظيم أن اكون مخلصا للملكوالوطن وان احافظ على شرف المهئة » 


أن أ 1 
بكل أمانة واخلاص ) , وان أقوم بواجبي 


المادة 15 تعنى الجايعة من جميع الضرائب والرسوم الحكومية أو البلدية بيا في ذلك 


رسوم حلوابيع الواردات. 
المادة س1 ل يقوم ديوآن المحاسبة بتدقيق حسابات الجايم 1 1 


ا ب س يعين مجلس الامناء مدانقي حسابات قانونيين للئيام بتدقيق حساباف الجامعة 
11 5 أتفاق يعقده لهذا الغرض . ش 0 0 


0 المادة 11 يتم نقل واعارة وانتداب الضباط من الاجهزةالعسكرية الى, الجامعة حسنب الحاحة 10 ١‏ 
التوانين والانظمة المعمول بها ؛ وللبدة الترعطق ونه ل خلا حسب الجاجة وفي هوم 








لذن 





م ناء الانظمة اللازمة لتنفيذ احكام هذا القانون بما ف 
ذلك الانظمة امه ة بها يلي :ا 


1 ال شبؤون أعضاء هيئة التدريس والمحاضرين ومساهدي التدريس ؤالبحث في: الجابعة ورتبهم 
وترنيتهم ورواتبهم ودرجاتهم ومكافآتهم وعلاواتهم واجازاتهم واجازات التفرغ العلمي 
وأيفادهم وكيفية تعيينهم وتثبيته وونقلهم وانتدابهم واعارتهم وتجديد خدماتهم وانهائها 
وتشكيل المجالس التاديبية واجراءاتها وصلاحياتها والعقوبات التي تستطيع فرضها . 

ب - الصلاحيات الادارية لرئيس الجابعة ونوابه والعيداء ويديري الدوائر الاكاذيبية 
ومديري المراكز التعليبيةوالمعاهد والمستشفيات ويديي ري الدواشر 
الادارية نيما يتعلق بإعضاء الهيئةالتدريسية والموظئين والمستخدمين . 

ج م تنظيم البحث العلمي . 

دس شروط خبول الطلبة 

ه ‏ منح الدرجات والشهأدات وتحديد شروطها وأمنسها وقواعدها واجراءاتها :* 

و البعثات العلمية بما في ذلك الانفاق علىالموفدين والشروط المتعلقة بالايفاد . 

ز ‏ معادلة الشهادات . ١:‏ 1 


ح - شؤون الموظفين والمستخديين فو الجابعة التي تشمل كيفية نعيينهم وتثبيتهم وتحديد 
رواتبهمواجورهمومكانآتهم وتعويضهمواجازاتهم ونتلهم وائتدابهم. واعارتهم وتاديبهم وعزلهم 
وتشكيل المجالس التأديبية واجراءاتهاوصلاحياتها والعقونات التي تستطيع فرضها ؛ 

ط ب الانتقال والسفر والتامين الصمحيوانشاء صناديق الادخار والاسكان لاعضاء البيشئة 
التدريسية والموظفين والمستخدمينفي الجامعة , 

ى - الشؤون المالية للجامعة , 

ك ‏ شؤون اللوازم والعطاءات والتعهدات 


ل - الشؤون الادارية والمالية الخاصة بمؤسسات ومراكز التدريس ومشاريع الاستثبار التي 
تقيمها الجابعة . 
م س أآية انظمة أخرى تحتاج اليها الجابعة. 


المادة «؟ الى أن تم تعيين مجلس امناه الجامةومجلس الجامعة تتولى اللجئة اللكية الخاصة بجامعة 
مؤته صلاحيات مجلس الامناء وصلاحياتمجلس الجامعة المنصوص عليها في هذا التانون والانظمة 
الصادرة بمقتضاه كما يخول رئيسها صلاحيات رئيس مجلس الامناء وصلاحيات رئيس الجابعة 
الى ان يتم تعيين رئيس لكل من المجلسينوذلك إدة أتصاها ثماني سئوات . 


المادة 2[ أموال الجامعة المستى غة ثبل أو بعد تفاذث أحكام هذا القانون بموجب قانون تحصيل الاموال 
الاترنة العزل بت 




















آلادة 1 رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيذ هذا القافون . 


11/1 ا سن بن لال 


وزير دولة وزير دولة لكمؤون نائب رئيس الوزراء 
للشؤ ن البرلمانية رئاسة الوزراء ودزير التربية والتعلي 
0 ووزير الخارجية بالوكالة ووزير الدفاع ب 
دء سامي جوده د+ حازم نسيبه عبدالوهاب المجالي 
وزير الشؤون البلدية وزير وزير العمل , وزير 
والقروية والبيئة المواصلات والتنمية الاجتماعية الداخلية 
مروآن الحمود محي الدين الحسيني المهندس خالد الحاج حسن حسن الكايد 
وزيمر وزير التهوين وزير وزير الاوقاف والشؤون 
المالية والصناعة والتجارة الاشغال العامه والمتدسات الابلابية 


د٠‏ كنا عوده ده رجائي المعشر المهندس محمود الحوامده ل. الشيخ عبدالعزيز الخياط 


وزير وزيسر وزير وزير_ الطاقة , وزير 
١‏ الزراعة ,, التعليم المزي 8 والثروة المعدنية الذ 
المهندس أحيد دخقان دء ناصر الدين الآأسد 


ده عبدالله النسور د. هسام الخطيب فرحي عبيكد 


وزير وزير شؤون 


5 وزير وزير وزير الاعلام والثقافة 
الشباب لارض المحتلة الصحة العدل والسياحة والآثار 
هشام الشراري طاهر كنعان ده زيد حمزه رياض الشكعة محمد الخطيب 


اعلان 
صادر بمقتضى المادة 14 من الدستور 





ش م ونه و14 كان 1 فل لقائوك 
يعلن انه عملا بالمادة ؟1 من الدستور احيل القانون المؤتت رقم "717 لسئة 149/6 قانون 0 3 
اع اه المنشى في عدد الجريدة الرسميترقم ؟اه؟ الصادر بتاريخ 1910/8/15 : 
٠‏ أمعة الاردني 7 وه 5 
الاية هادخل عليه المجلس بعض التعديلات . 


فيما يلي القانون المذكور بشكله المعدل الذياقره مجلسا الاعيان والئواب وصدرت الارادة الملكية 
ينشر 8 دون 3 و 
الساميه بالموافقة عليه ليحل محل القانون المؤقت رقم؟7 المشار اليه. 


نائب رئيس الوزراء 
عبدالوهاب المجالي 











م١‎ 


0 0 
كن افسى بن طمرل نانب ممرد الميك الممظم 
مكصبس اجيف زو يي 0 14 
على ما قرره مجلسا الاعيان 0 
ادق على القاثون . الآتي ونأهر باصداره واضافتهالى قوانين الدوال ة : 


كانون رقم /ا؟ لسسنة ملمؤا 


قانون فعيل لقانون الجامعة الاردنية 





المادة ٠‏ 
أده ١‏ حل يسمى هذا القانون ١‏ قانون معدل لقانونالجامعة 


1 598 
]. لسنة. ]لو 1 لاردنية لسسنة 1580 ) ويقرا مم التاك ٠‏ - 
: 1 المشار اليه فيما يلي بالقانون الاصلي كتانون و١‏ ويقرأ ممع القانون رقم 
في الجريد ةالره ية “دن وأحد ويعمل به من تاريخ ند 3 
الملدة 5 تعدل | خامسة 
لد الخليسة من القاتون اله 
ٌ تقديم الرعاية الم انون الأصليباسافة الفقرتين ن التاليتين اليها  :‏ 
2 لريق المؤسسات الطبية القاء 1 


التركيز على تعميق العتيدة الاسلاميةوتيمها الر 
المادة ؟ اس تعدل المادة السادسة من القاثون ان 
ا ياضافة اليند ‏ التالي الى الفكترة ا : 
00 الجامعة الاردنية . 1 
انبا سا 
5 : امار (ب) منها والاستعاضة عئة بما 
ديوز أحداث ودمج كليات ومعا 3 مجلس 
0 0 هد ومستشفيات ريه ىَّ 
5 على تنسيب من مجلس الجامعة بارادة ماكية 5 ا 
ادة ؛ س تعدل المادة التاسعة من القانون الاصلييالى) 
(وس : 
و 0 الرئيس والعمداء والاساتذة ومدير مستشنى الجا 
0 ْ رئيس أصعاء على أن يقترن هذاالتعيين بالارادة الملكية 2 - 8 
لك اين اناد لين الكو ادن جا رو ١‏ 56 
1 0 
الغاء نص البندين .م © ؟ منها والاستعاضة عنهما بها 
4 س امين عام وزارة التخطيط. 00 
1 سآمين عام وزارة التربية والد 
با ل باضافة البنود التالية اليها : 
1٠‏ - وكيل وزارة الصحة 
١١‏ - وكيل وزارة الزراعة 
؟1 - وكيل وزارة الاشمفال العامة, 
؟1- مدير مستشفى الجامعة الاردنية 
15 ل مدير مكتبة الجامعة , 
المادة > جا ونان المادة 1١8‏ من التانون ايخ 
ل باضافة ١‏ 
ا الفقرة (ب) التالية ليها بعد الدئرة 0 مباث 
مدير سقفي الجامعة مسؤوؤو[هن ادا 
000 عن أدارة شؤون ١‏ ان المستضفى الطدية 3 
١ :‏ 2 3 و تون ألد شك د والادارية والمالية 2 
0 بأعارض مع أحكامهذا القانون والانظمة الداخلة 0 0 ل 
وى 5.00 20ل للجامعة والمستقة 
: ف أملة عل سنة ريون 3 06 
مسن القانون الاصلي الرقم ا دن لمستشفى ). 


وحية والاخلاقية 5 


الفقرة «و) منها والاستعاضة عنه بما يلي : 
على ترشيح من 


م١‎ 











المادة لا . تضاف المادة التالية الى القانون الاصليبعد المادة ؟؟ منه بحيث تأخذ الرقم 12 وتثرا كما يلي : 
المادة 56 : 000 
يشكل مجلس للممستشفى الجامعة يطلق عليهاسم ( مجلس المسبتشيئى,) تحددٍ كينية تشكيل .سه 
واختصاصاته بانظمة تصدر لهذا الغرض . 

المادة م - يعاد ترقيم المادتين ؟؟ و 5؟ من القانون الاصلي بحيث تأخذ المادة 6 الرقم 5؟ والمادة ه؟ الرئم 
55 .8 3 

المادة 1 - تمدل الفثرة (!) من المادة ١1‏ باضافة العبارةالتالية الى اخرها : . 
« ويقسترط في ذلك ان يكون نصاب الاكثريةللحاضرين في آية جلسة من جلسات مجلس ا الجابعة 
من الاعضاء الاردئيين )ا ء. 


المادة ٠١‏ تعدل المادة /ا؟ من القانون الاصلي 78 رقمها ١8‏ وتلغى الفقرة ( ! ) منها ويستعاض 
28 يقسم كواب رئيس الجامعة والعيداء واعضاء هيئة التدريس ومدير المستشفى الاردنيون 
تبل مباشرة اعمالهم وكذلك المعيئون منهمقيل نفاذ هذا القانون امام رئيس الجامعة اليمين التالية : 
« أقسم بالله العظيم أن أكون مخلصا للملكوالوطن وان احافظ على شرف المهنة وان اقوم بواجبي 
بكل أمانة واخلاص » . 
المادة 1 تعدل المادة 8؟ من القانون الاصلي بحيثتاخذ الرقم 5؟ كما تعدل الفقرة (جا منها كبا يلي : 
أ باضافة العبارة التالية الى آخر البند ؛ منبها: 
( على أن تؤخذ موائقة مجلس الوزراءعلى الخارجية منها ) . 
ب # باضافة البئد /ا بالنص التالي اليها: 
(/ا- دخل مستشفى الجامعة ) . 
المادة 15 تعدل المواد 5 و8.0 وا و#6 و؟5؟ و58 و50 763 من القانون الاصلي باأعادة 
و #1 و#6 و55 و55 ود لاوخ"؟و لالا. 
المادة 18 رئيس الوزراء والوزراء كل حسب اختصاصه مكلفون بتنفيذ احكام هذا القائون . 


/ 10/0 امسن سن طلال 


وزير دولة ونس 0 تائب 2 الوزراء 
شكميةء ع رئاسة الوزراء ووزير التربية والتعليم 
للشؤون البرلمانية ووزير الخارجية بالوكالة ووزير الدفاع بالوكالة 
ده سأمي جوده ده حأزم نسيبه عبدالوهاب المجالي 
وزير الشؤون البلدية وزير وزير العمل وزير 
والقروية والبيئة المواصلات والتنيية الاجتماعية الداخلية 
مروآن الحمود محي الدين الحسيني الهندس خالئد الحاج حسن حسن الكايد 
وزير وزير التموين وزير وزير الاوقاف والشؤون 
المالية والصنامة والتجارة الاكسفال العايه والمتدسات الاسلابية 
دء هنا عوده د. رجائي المعشر- المهندس محيود الحوامده د. الشسيخ عبدالعزيز الخياط 
وزير وزير وزير وزير الطاقة وزير 
الزراعة التعليم العالي التخطيط والثروة المعدئية ‏ النقسل 


المهندس أحمد دخقان ده ناص الدين الآسد ده عبدالله النسور دء هشام الخطيب فرحي عبيد 
وزير الاعلام والثقائة 


وزير وزير شؤون وزير وزير 
الشنياب الأرض المحتلة الصحة العدل والسياحة والآثار 
هشام الشراري طاهر كنعان ده زيد حوزه رياض الشكعة محيد الخطيب 





